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iNTIBAK E‘W’éi

KURULUS e

MADDE 1- Bu anasézlesmede isimleri, uyruklari, adresleri ve taahhtt ettikleri sermaye paylari gésterilen kimseler tarafindan, 1163 Sayili

degisir ortakli, degisir sermayeli ve sinirli sorumlu toplu igyeri yapi kooperatifi kurulmustur. iy ’T Cy
. ""

§

nunu hiikiimlerine gére

%

TUZEL KISILIGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI
MADDE 2- Kooperatif Ticaret Siciline tescil ile tizel kisilik kazanir. Tescilden énce kooperatif namina is ve islem yapanlar bunla

dah s
Anasbzlesmede yapilacak degisiklikler kurulustaki usule tabidir. &

-

UNVAN
MADDE 3- Kooperatifin unvani SINIRLI SORUMLU AY-KOOP AYAKKABICILAR TOPLU ISYERI YAPI KOOPERATIFI dir.

MERKEZ Valilik Makaminin ‘

MADDE 4- Kooperatifin merkezi IZMIR / BORNOVA 'dir. ,Lg ; ,4,0’)_7202_(:9 Tarih ve !'Té?YTJ S- M
P Sayih Oluru ile kooperatifin A.Ogtiz TUN
MADDE 5- Kooperatif herhangi bir sire ile sinirlandiriimamistir. iNTIBAKINA izin verilmi $ﬁ r. ‘t@g@koMﬁhu

AMAG VE FAALIYET KONULARI A 8; AQ3../20 %

MADDE 6- Kooperatifin amaci ortaklarinin toplu igyeri ihtiyaglarini karsilamaktir. Bu amagla kooperatif:
1) Arsa ve arazi satin alir, birlestirir, imar planina uygun bigimde béldurerek altyapi, plan, proje ve maliyet hesaplari hazirlar ve ortaklarina isyeri yaptirir.

2) Yaptirilan igyerlerinin mulkiyetini bu anasézlesmede yazili esaslara gére ortaklarina aktarr.

3) Ortaklarinin sosyal, kiiltlrel ve ekonomik ihtiyaglarini karsilamak tizere gerekli tesisleri kurar, bunlari ortaklarina aktarabilir.

4)Yukaridaki fikralardaki yazili hususlari saglamak tzere, ilgili kurum ve kuruluslarla ortak galigmalarda bulunabilir, gayrimenkul ve menkulleri iktisap eder, kiralar, kiraya verir,
satar ve benzeri tasarruflarda bulunur, ayni haklar tesis eder.

5) Kooperatifin kredi ihtiyacinin kargilanmasi amaci ile ilgili finansman kuruluslarina bagvurur, borglanir, agilan kredinin zamaninda ve amacina uygun kullaniimasini saglayici
tedbirleri alir.

6) Isyeri yapiminin imkansizlagmas halinde, kooperatife ait arsay! parselleyerek ya da hisselendirerek, genel kurulca karara baglanmasi sartiyla kura ile ortaklarina dagitir.

7) Toplu isyeri yapi kooperatifleri Gst kuruluglarina katilabilirler.

8) Gerektiginde ortaklar ve personel igin yardim fonlari olusturur, konusu ile ilgili egitim, yayin, arastirma ve benzeri faaliyetlerde bulunur.

SERMAYE VE PAYLAR
SERMAYE

MADDE 7- Kooperatifin sermayesi, ortaklarin taahhut ettikleri paylarin toplam tutarlarindan ibaret olup, degiskendir. Ancak, sermayenin en az haddi 700,00 Turk Lirasidir.
Kurulusta bu sermayenin tamaminin taahhut edilmesi ve 1/4 tinin pesin 6denmesi zorunludur.
Ayni sermaye konulamaz.

PAYLAR

MADDE 8-

Bir ortaklik payinin degeri 100-TL'dir. Ortaklar en gok 5.000 pay taahhtit edebilirler. Ancak, her ortagin en az 1 pay taahhiit etmesi zorunludur.

Ortaklik paylari, bu anasézlesmenin 19 uncu maddesine gore diizenlenen ortaklik senedinde gosterilir. Senetle temsil edilmeyen paylar 100-TL tizerinden itibar olunur.

PAYLARIN ODENMESI

MADDE 9- Ortaklarin taahhtit ettikleri pay bedellerinin en az 1/4 (i pesin, geri kalani ise yénetim kurulunca belli edilecek esit aylik taksitler halinde ve en fazla 1 (Bir) yil iginde
odenir.

Nakdi édemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununa bagli bir bankada, kurulmakta olan kooperatif adina agilacak 6zel bir hesaba, sadece kooperatifin
kullanabilecegi sekilde yatirilir.

ORTAKLIK ISLEMLERI

ORTAKLIK SARTLARI

MADDE 10- Kooperatife ortak olabilmek igin asagidaki nitelik ve sartlarin varligi gereklidir.

1) Medeni haklart kullanma ehliyetine sahip gergek kisi olmak,

2) Tirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak veya yabanci uyruklu olmakla birlikte 2644 Sayill Tapu Kanunu veya ytrarlukteki mevzuat hikiimlerine gére Turkiye'de gayrimenkul
edinmesine imkan saglanmis kisilerden bulunmak,

3) 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu'nun 9 uncu maddesinde sayilan tizel kisilerden olmak.

ORTAKLIGA KABUL
MADDE 11- Gerekli sartlari tastyip da, kooperatife ortak olmak isteyenler yazili olarak yénetim kuruluna bagvururlar. Bu bagvuruda, anasdzlesmenin ttim htikiimlerinin ve getirilen
yukiimluluklerin kabul edildigi agikea belirtilir.

Ortakliga kabul ydnetim kurulunun karart ile gergeklesir.
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Yénetim kurulu, ortaklar ile ortak olmak icin bagvuranlarin 10 uncu maddede gosterilen sartlari taglyip tagimadigini arastirmak zorundadir.

Yénetim kurulu bagvuruyu bir ay icinde sonuglandirir ve bagvuru sahibine karari taahhutlii mektupla veya elden imza karsiliginda teblig eder. Istekli, ortakhga alindig takdirde,
kararin kendisine bildirildigi tarinten itibaren 1 (Bir) ay i¢inde sermaye taahhtiduntn diger ortaklarca édenmis taksiti ile diger ortaklarin her birinin o tarihe kadar 6demis olduklari
paylara esit meblagi bir defada dder.

17 nci madde uyarinca devir yolu ile ortakliga alinanlar harig olmak tizere daha sonra ortakliga kabul edileceklerden, yukaridaki fikrada belirtilen meblagin tizerinde para talep
edilmesi, genel kurulun bu hususta karar almasi halinde mimkundur.

Yedek (iye ve benzeri sekilde ortak kaydi yapilamaz. Bu amagla para tahsil edilemez.

ORTAK SAYISI
MADDE 12- Kooperatifin ortak sayisi en az 7 (Yedi) kigidir. Ortak sayis|, arsa ve igyeri imkanlarina gére genel kurulca belirlenir.
Yénetim kurulu, genel kurulca kararlastirilan sayinin tizerinde ortak kaydedemez.

ORTAKLIKTAN GIKMA

MADDE 13- Her ortak, hesap senesi sonundan en az 1 (Bir) ay énce yénetim kuruluna yaz ile bagvurmak suretiyle ortakliktan gikabilir. Yonetim kurulu bu hilkme uygun olarak
yapilacak istege ragmen, yazili bagvurunun kooperatif kayitlarina giriginden itibaren 1 (Bir) ay iginde kabulden kaginirsa, ortak, gikma diledini noter aracihigi ile yénetim kuruluna
bildirir. Bildiri tarihinden itibaren gikma gergeklesir.

ORTAKLIKTAN GIKARMA

MADDE 14- Durumlari asagida gésterilen hallere uyanlar yénetim kurulu karari ile ortakliktan gikarilir.

1) 10 uncu maddede yazili ortaklik sartlarini kaybedenler.

2) Parasal yikuimltliklerini 30 (Otuz) guin geciktirmeleri izerine, yonetim kurulunca noter araciliy ile yapilacak ihtari takip eden 10 (On) giin iginde bu ytkamldltklerini yerine
getirmeyenlere yine ayni kurulca ikinci ihtar yapilir. Ikinci ihtar: takip eden 1 (Bir) ay igerisinde de yiikiimltliklerini yerine getirmeyenler.

3) Kura gekimi sonunda kendilerine duisen isyerlerini kabul etmeyenler.

4) Tapuda kendi adlarina tescilinden énce igyerlerinde yaptiklari tahribat veya tadilati yazili intara ragmen dizeltmeyenler.

5) Kooperatifin para, mal ve belgeleri iizerinde isledikleri suglardan dolayr mahkum olanlar.

Cikarma karari gerekgeli olarak yénetim kurulu karar defteri ile ortaklar defterine kaydedilir. Kararin onayl 6rmegi, ¢ikarilan ortaga teblig edilmek tzere 10 (On) giin iginde notere
verilir. Ortak, gikarma kararinin teblig tarihinden itibaren 3 (Ug) ay iginde iptal davasi agabilir veya genel kurula itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak tizere
yonetim kuruluna noter araciligi ile teblig ettirilecek bir yaz ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yonetim kurulunun gikarma karari aleyhine iptal davasi agilamaz. Itiraz
tizerine genel kurulca verilecek karara karsi iptal davasi hakki sakhdir.

3 (Ug) aylik stire iginde genel kurula veya mahkemeye bagvurmak suretiyle itiraz edilmeyen cikarma kararlari kesinlesir.

Ortaklar, bu maddede gésteriimeyen sebeplerle ortakliktan gikarilamazlar. 2 nci fikrada belirtilen kosullar birden fazla ortaklik payina sahip ortagin paylarindan herhangi birine ve
Iveya paylarin toplamina ait parasal yiikiimltklerini geciktirmesi halinde de gegerlidir.

Haklarindaki gikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak alinamaz. Bu kisilerin ortaklik hak ve yiikiimluliikleri, gikarma karari kesinlesinceye kadar devam eder.

ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA

MADDE 15- Devir disinda bir nedenle ortakligi sona erenlerin sermaye ve diger alacaklari, ortakhigin sona erdigi yilin bilangosuna gore hesaplanarak, bilangonun genel kurulda
goristildugu tarinten itibaren 1 (Bir) ay iginde geri verilir.

Ancak ortakigi sona erenlerin yerine yeni ortak alinmasi halinde eski ortagin 21 inci madde uyarinca ddedigi gider taksitleri derhal geri verilir.

Ayrilan ortaklar kooperatifin yedek akgeleri iizerinde bir hak iddia edemezler.

Ortakligi sona erenlerin alacak ve haklari, bunlari isteyebilecekleri giinden itibaren & (Bes) yil gegmekle zaman agimina ugrar.

OLEN ORTAGIN DURUMU

MADDE 16- Ferdi miinasebete gegilmeden énce élen ortagin kanuni mirasgilarinin 3 (Ug) ay iginde temsilci tayin ederek kooperatife bildirmeleri halinde, ortaklik hak ve
yukamluliikleri kanuni mirasgilari lehine devam eder.

Mirascilarin temsilci tayin etmemeleri veya ortakliga devam etmek istememeleri halinde, 6len ortagin alacak ve borglari 15 inci madde hikiimlerine gore tasfiye edilir.

ORTAKLIGIN DEVRI

MADDE 17- Ortaklik, yazili olarak yénetim kuruluna bildirilmek suretiyle 10 uncu maddedeki ortaklik sartlarini tagiyan kisilere devredilebilir.

Yénetim kurulu bu sekilde ortakligi devralan kisiyi ortakiiga kabulden kaginamaz.

Yasal bir sebep olmaksizin devralanin ortakiigini kabul etmeyen yénetim kurulu tiyeleri devreden ve devralanin ugrayacaklari zararlara kargi miteselsil sorumludurlar.

Devir halinde eski ortagin kooperatife karg! tim hak ve yukimltlukleri yeni ortaga geger, kooperatifge bu devir sebebiyle taraflardan ayrica 6demelerde bulunmalari istenemez.

ORTAKLIGA TEKRAR GIRME
MADDE 18- Ortakligi sona erenler, ayriima nedenlerinin ortadan kalkmasi halinde yeniden ortakliga kabul edilebilirler.
Bu anasdzlesmenin 14 tincii maddesinin 5 inci bendi geregince gikarilanlar kooperatife tekrar alinamazlar.

ORTAKLIK SENEDI
MADDE 19- Her ortagin tiyelik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil olunmasi sarttir. Bu senede kooperatifin unvani, sahibinin adi ve soyadi, gergek kisilerin T.C. kimlik
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numaralari ile tizel kisilerin sicil numaralari, is ve konut adresi, kooperatife girdigi ve giktigi tarihler yazilir. Bu hususlar, senet sahibi ile kooperatifi temsile, yetkili olan kimseler
tarafindan imzalanir. Ortagin yatirdigi veya gektigi paralar tarih sirasi ile kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin dedigi paralara ait ise ortak imzalar. imzali ortak senedi makbuz
hikmiindedir. Mezkur senet anasézlesmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik clizdani seklinde de diizenlenebilir. Ortaklik senetleri kiymetli evrak niteligindé olmayip sadece ispat
vesikasi htikmiindedir.

ORTAKLARIN $AHS| SORUMLULUKLARI

MADDE 20- Her ortak, kooperatifin borglarina karsl, taahht ettigi pay tutari kadar sorumludur.

Kooperatifin iflas etmesi halinde kooperatiften iligkisi kesilen ortagin sorumlulugu, ayrildigi tarihten itibaren 2 (Iki) y1l devam eder.
Kooperatife giren her ortak, girisinden énce dogmus olan kooperatif borglarindan dolay diger ortaklar gibi sorumlu olur.

Yonetim kurulu tyeleri ile denetgilerin sorumluluklari hakkindaki hiktimler saklidir.

ORTAKLIK PAYI DISINDAKI ODEMELER

MADDE 21- Ortaklar, taahhiit ve tediye ettikleri ortaklik pay! bedelleri disinda, kooperatif amaglarinin gergeklesmesini saglamak tizere genel kurulca kararlagtirilacak miktarlardaki,
arsa, altyapi, ingaat ve benzeri gider taksitlerini 6demek zorundadirlar. Bu kararlarda anasézlesmenin 33 tincll maddesinin 2 nci fikrasinda gésterilen nisap aranir.

Odemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununa bagli bir bankada, kooperatif adina agilacak &zel bir hesaba, sadece kooperatifin kullanabilecegi sekilde yatirilir.

KOOPERATIFIN ORGANLARI VE YONETIMI
KOOPERATIFIN ORGANLARI

MADDE 22- Kooperatifin organlari sunlardir:
1) Genel Kurul,

2) Yénetim Kurulu,

3) Denetim Kurulu,

GENEL KURUL
GOREV VE YETKILERI

MADDE 23- En yetkili organ olan Genel Kurulun gérev ve yetkileri sunlardir:

1) Bilango, bilango hesaplarinin dékimii, gelir-gider farki hesaplari ile yonetim kurulu ve denetgiler tarafindan verilen raporlari inceleyerek kabul veya reddetmek,

2) Yénetim kurulu tyeleri ile denetim kurulu Gyelerini seg¢mek, ibra etmek veya sorumluluklarina karar vermek, gerektiginde bunlari azletmek, dis denetime tabi olmasi halinde dis
denetgi segmek,

3) Yénetim ve denetim kurulu Gyeleri ile kooperatifin dis denetime tabi olmasi halinde dis denetgiye verilecek aylik iicret, huzur hakki ve yolluk miktari ile butgeyi goruiserek karara
baglamak,

4) Yonetim kurulu tarafindan verilen ortakliktan gikarma kararlarina yapllan itirazlari inceleyip karara baglamak,

5) Kanun, anastzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri strtlen yonetim kurulu kararlarinin iptal edilip edilmeyecegi konusunda karar vermek,

6) Ortaklardan tahsil edilecek aidatlarin miktari, deme tarihleri ve édeme sartlar ile gecikme halinde uygulanacak kanunlarin getirdigi yasal tavani asmayacak sekilde gecikme
cezasini tespit etmek,

7) Ust kurulusa girmeye ve ¢ikmaya karar vermek ve bu kurulugta géreviendirilecek temsilcileri segmek,

8) Anasozlesmede yapiimasi dngériilen degisiklikler hakkinda karar vermek,

9) Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimenkultin niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak gayrimenkullin asgari fiyatini belirlemek,

10) Imalat ve insaat islerinin yaptiriima yéntemini kararlastirmak,

11) Kooperatifin ortak sayist ile yapilacak isyeri sayisini tespit etmek,

12) Hesap tetkik komisyonu segmek ve bu komisyonun calismaslyla ilgili usul ve esaslari tespit etmek,

13) Kooperatifin dagiimasi hakkinda karar vermek, tasfiye kurulunu segmek,

14) Kura gekimi asamasina gelindiginde, isyerlerinin serefiyelerine iliskin genel hususlari goriserek karara baglamak ve isyeri maliyet hesaplari ile serefiye bedellerini
hesaplayacak olan teknik heyeti belirlemek,

15) Kanun ve anastzlesme ile genel kurula taninmis olan diger konular hakkinda karar vermek.

Genel kurul, yukaridaki gérev ve yetkilerini devir ve terk edemeyecegi gibi, kooperatifin amaglari ile ilgili her tiirlii isler hakkinda da karar verebilir.

OY HAKKI VE TEMSIL

MADDE 24- Biittin ortaklar genel kurula katilma hakkina sahiptir. Her ortak yalniz 1 (Bir) oya sahip olup, yazi ile izin verilmek suretiyle bir ortak diger bir ortagin oyunu kullanmak
lzere temsilci tayin edebilir.

Kooperatifin ortak sayisi 1000 (bin) i gectiginde her ortak en gok 9 (Dokuz) olmak tzere birden fazla ortagi temsil edebilir. Ancak, yénetim ve denetim kurulu belirleme
secimlerinde, her ortak, en fazla 1 (Bir) ortag temsilen oy kullanabilir. - 4

Es ve birinci derece (ortagin; gocugu, ana ve babasi, esinin annesi ve babasi) hisimlari igin temsilde yazili vekalet sunulmasi halinde ortaklik sarti aranmaz.

Yénetim kurulu bagkan ve Uyeleri ile kooperatifi temsile yetkili kilinan kimseler vekaleten oy kullanamazlar.

Yonetim kurulu bagkan ve Uyeleriyle kooperatifin iglerinin gérulmesine herhangi bir surette katilmis olanlar, yénetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamazlar. Bu
htikiim denetciler hakkinda uygulanmaz. Denetgiler kendi ibralarinda oy kullanamazlar. 2

Higbir ortak; kendisi, esi veya Ustsoy ve altsoy ile kooperatif arasinda ortakfik iligkileri digindaki sahsi bir ise veya uyusmazIiga ait gorigmelerde oy kullanamaz.

‘ .-. -
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TOPLANTI SEKILLERI VE ZAMANI

MADDE 25- Genel kurul, olagan ve olagantsti olmak tzere iki sekilde toplanir. 1163 sayili Kanunun 45 inci maddesi hiktimleri sakl kalmak kaydiyla, olagan genel kurul
toplantisinin, her yilin ilk 6 (Alti) ayi iginde yapiimasi zorunludur.

Yapi ruhsati alinmasi halinde her yil yapiimasi gereken genel kurullar birden fazla hesap dénemi igin birlestirilerek yapilamaz.

Olaganusti genel kurul, kooperatif islerinin ve ana sézlesme hiikiimlerinin gerektirdigi zaman ve surette toplanir.

TOPLANTI YERI
MADDE 26- Genel kurul, kooperatif merkezinin bulundugu yerde toplanir.

GAGRIYA YETKILI ORGANLAR

MADDE 27- Genel kurul, yénetim kurulunca toplantiya gagrilir. Gérev siresi dolmus olsa dahi yénetim kurulu genel kurulu toplantiya gagirabilir.

Gerekli hallerde; denetim kurulu, kooperatifin ortagi bulundugu Ust birlik ve gérevleri ile ilgili konular igin tasfiye memurlari genel kurulu toplantiya ¢cagirma yetkisine sahiptirler.
Genel kurul yukaridaki sekilde toplanamadigi takdirde, Gevre, Sehircilik ve |klim Degisikligi Bakanliginca toplantiya gagrilabilir.

Ayrica, 4 (Dort) ortaktan az olmamak kaydiyla toplam ortak sayisinin 1/10 unun istegi halinde genel kurul 10 (On) gtin iginde yénetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir.

Bu bagvurunun, mistereken ve noter tebligati ile yapilmasi gerekir.

Yénetim kurulunca bu istegin zamaninda yerine getirilememesi ve Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina yapilan bagvurulardan da bir sonug alinamamasi durumunda,
istek sahipleri mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya ¢agirma izni alabilirler.

Yénetim kurulunun devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir ortak
genel kurulu toplantiya gagirabilir. Mahkeme karari kesindir.

GAGRININ SEKLI

MADDE 28- Olagan ve olaganusti toplantilara ¢adri; taahhitli mektupla, ayrica gerektiginde gazete ile gazete olmayan yerlerde mahalli 6rf ve adete gére ilan yoluyla yapilir.
Cagrinin sadece yazili olarak imza karsiliginda yapiimasi da mimkundur.

Gagrinin toplanti giiniinden en az 30 (Otuz) giin 6nce ve en gok 2 (lki) ay iginde yapilmasi, toplantinin giin ve saati ile yerinin ve gtindem maddelerinin bildirilmesi zorunludur.
Cagrida birinci toplantida gogunluk saglanamadidi takdirde yapilacak olan sonraki toplantilarin tarihi, saati ve yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir defada
ortaklara duyuru yapilabilir.

Toplantilar arasinda, en az 7 (Yedi) ve en fazla 30 (Otuz) guin sure bulunmasi gerekir.

Strelerin hesabinda duyuru ve toplanti guinleri hesaba katilmaz.

Anasdzlesmenin degistirimesi s6z konusu ise, yapilacak duyuruda degistirilecek maddelerin numaralarinin ve konularinin yazilmasi ile yetinilir.

BUTUN ORTAKLARIN HAZIR BULUNMASI

MADDE 29- Kooperatifin biitiin ortaklarinin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi ve itirazin olmamasi halinde, genel kurul toplantilarina iligkin diger huikiimler sakli kalmak sarti ile
toplantiya gagri hakkindaki hukiimlere uyulmamis olsa da kararlar alinabilir. Ancak, kararlarin muteber olabilmesi igin, toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasi hususunda
gerekli iglemlerin yapilmis olmasi sarttir.

Yukaridaki fikraya gére alinan kararlar, tim ortaklar ve ortaklarin toplantida oy birli§i ile segecekleri temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga baglanir.

BAKANLIGA MURACAAT VE SUNULACAK BELGELER

MADDE 30- Genel kurul tarihi ile yeri ve giindemi, toplantidan en az 15 (Onbes) giin nce kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige (Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi I
Mudurltga) yazili olarak bildirilir.

Bu bildirime Bakanlikga belirlenen sayidaki temsilcinin tcretinin ilgili Maliye veznesine yatirildigini gésteren belge eklenerek toplantida temsilci bulunduruimasi talep edilir.

Genel kurul toplanti miiracaati ile sunulacak belgelere iligkin diger hususlar, Bakanlikga belirlenen esaslar dahilinde yapilir.

GUNDEM

MADDE 31- Olagan genel kurul glindemine agsagidaki hususlar yazilir.

1) Acilis ve divan heyetinin teskili,

2) Yonetim ve denetim kurulu tarafindan verilen raporlarinin okunmasi, gériigtiimesi,

3) Bilango, envanter ve gelir-gider farki hesaplarinin incelenmesi, onanmasi veya reddi,

4) Yonetim kurulu ile denetim kurulu tyelerinin ibrasi, ibra ediimemesi halinde ayni genel kurulda ibra edilmeyen organ segimlerinin yapilmasi,

5) Suresi biten yénetim ve denetim kurulu tyeleri ile kooperatifin dis denetime tabi olmasi halinde dis denetginin yerine yenilerinin segilmesi ve bunlarin gérev sirelerinin tespiti,

6) Yonetim ve denetim kurulu tyelerinin, kooperatifin dig denetime tabi olmasi halinde dis denetginin aylk tcret, huzur hakki, risturn ve yolluk édemelerinin belirlenmesi,

7) Aidatlar, aidatlarin deme tarihleri ve kanunlarin getirdigi yasal tavani agmayacak sekilde gecikme cezasinin belirlenmesi,

8) Gelecek yilin bitge ve galisma programinin gériistilmesi ve karara baglanmasi. .

Yukaridaki maddelere ek olarak géruigtilmesi gerekli goriilen diger konular agikga yazilir. Gérlgulecek konu tespit edilmeyerék, “Gerekli gorilecek diger hususlar” seklinde genel
bir gindem maddesi belirlenemez.

Kanun ve anasézlesme geredi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganisti genel kurul toplanti glindemini olusturan her turlt konu, olagan genel kurul toplanti gindemine
yazilabilir.

Olaganustl genel kurul gtindemi, gagrinin amacina gore tayin ve tespit olunur.

Dértten az olmamak (izere ortaklarin en az 1/10 u tarafindan genel kurlil toplanti tarihinden en az 20 (Yirmi) glin énce mustereken ve noter tebligati ile bildirilecek hususlarin
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giindeme konulmasi zorunludur. Bu sekilde bildirilecek hususlarin gtindemde yer almamasi durumunda, noter tebligatinda imzasi bulunanlardan birinin divan heyetine muracaati
uzerine divan heyeti, tebligdeki ortak sayisi ve tebli§ stiresinin uygun olmasi halinde konuyu giindeme alir. g

Giindemde olmayan hususlar goristlemez. Ancak, kooperatife kayitli ortaklarin en az 1/10 unun giindem maddelerinin géristilmesine gegilmeden dnce yazili teklifte bulunmalari
halinde, hesap tetkik komisyonunun segilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakiimasi, gikan veya ¢ikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, Genel Kurulun yeni bir
toplantiya ¢agrilmasi ve Kanun, anasézlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri strtilen yonetim kurulu kararlarinin iptali, yénetim kurulu tyeleri ile
denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabuli ile glindeme alinir.

Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, kooperatif genel kurulunda gérisiimesi istenen konularin bildirildigi sekilde giindeme konulmasi zorunludur.
Gundem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir

ORTAKLAR CETVELI

MADDE 32- Yénetim kurulu; her genel kurul toplantisindan 6nce, genel kurula katilma hakki olan ortaklarin ortak numaralari, isim, soyisim, ttizel kisilerin sicil numarasi ile asaleten
veya temsilen imzalanacak yerleri gésterir imzali bir ortaklar cetveli hazirlamakla ytuktumltdur.

S6z konusu ortaklar cetveli, yénetim kurulu tarafindan KOOPBIS'ten alinir. Bu cetvel, toplantiya katilanlar ile divan heyeti ve Bakanlik temsilcisi tarafindan isim yazilarak ayrica
imzalanir.

Kooperatif ortaklarina, KOOPBIS iizerinden, genel kurula katilma hakkini haiz ortaklari gésterir listeye erisim yetkisi verilir. Mezkdr listenin kooperatif kayitlarina uygun ve dogru
olarak hazirlanmasindan yénetim kurulu sorumludur.

GORUSME KARAR VE NISABI

MADDE 33- Genel kurulun toplanabilmesi ve giindemdeki konulari gériigebilmesi igin, kooperatife kayith ortaklardan en az 1/4 Giniin sahsen veya temsilen toplantida hazir
bulunmasi sarttir. llk ve miiteakip toplantilarda ayni nisap aranir.

Genel kurulda kararlar, ortaklarin en az 1/4 intin hazir olmasi sartiyla oylama sirasindaki mevcudun yaridan fazlasinin oyu ile alinir.

Yénetim ve denetim kurulu segimlerinde ise ortaklarin 1/4 intin hazir bulunmasi sartiyla yaridan fazlasinin oyunu almis olmak kogulu aranmaksizin en gok oyu alan adaylar segimi
kazanir.

Ancak, kooperatifin dagiimasi, diger bir kooperatifle birlesmesi veya anasézlesmede degisiklik yapilmasi ile ilgili kararlar fillen kullanilan oylarin 2/3 gogunlugu ile verilir.

Kamu kuruluglarindan alinan kredi miktarinin arttirilmasindan yararlanmak tizere alinacak kararlarda, ikinci fikra hiikm uygulanir.

Ortaklarin sahsi sorumluluklarinin agirlastiriimasi veya ek 6deme yukumltlugu getiriimesi ile ilgili alinacak kararlar igin buttin ortaklarin 3/4 Gnin rizasi gereklidir.

TOPLANTININ AGILMASI VE BASKANLIK DIVANI

MADDE 34-

Genel kurul toplantisi; Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasi hususunda usultine uygun bagvurunun ve 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu'nun degisik 87 nci maddesine gére islem
yapildiginin tespiti ile toplanti nisabinin saglanmasi tizerine ve gagriyi yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan agilir. Devaminda bir divan bagkani ile kararlagtirilacak
saylida sekreter (ye ve gerektiginde oy toplayici tiye segilir.

Bu segimde en gok oy alan adaylar segilmis sayilir.

Divan baskan ve Uyelerinin, ortaklardan veya kooperatifin tist kuruluglarinin temsilcileri arasindan segilmesi sarttir.

OY KULLANMANIN SEKLI

MADDE 35- Oylamalar el kaldiriimak suretiyle yapilir. Ancak, genel kurula katilanlarin yaridan fazlasinin karari halinde gizli oya bagvurulur. Kooperatifin ortak sayisinin 500'den
fazla olmasi halinde, yénetim ve denetim kurulu belirleme segimleri gizli oy agik tasnif esasina gére yapilir.

Gizli oylamada, kooperatif unvani kaseli bos oy pusulalari kullanilir.

BILANGONUN ONAYI, IBRA VE IBRANIN ETKIS|

MADDE 36- Bilangonun onaylanmasina iligkin genel kurul karari, kararda aksine agiklik bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu Gyelerinin ve denetgilerin ibrasi sonucunu dogurur.
Bununla birlikte, bilangoda bazi hususlar hig veya geregi gibi belirtimemisse veya bilango kooperatifin gergek durumunun gériimesine engel olacak bazi hususlari igeriyorsa ve bu
hususta bilingli hareket edilmisse onama ibra etkisini dogurmaz.

Denetgi raporu ve varsa dis denetgi raporu genel kurula sunulmayan kooperatiflerde; finansal tablolar, ydnetim kurulu yillik faaliyet raporu ve ibra hakkinda alinan kararlar
gegersizdir.

Oylama neticesinde ibra edilmeyen organlar igin glindemde segime iligkin madde olmasa dahi segim yapilir. Ibra edilmeyen yénetim ve denetim kurulu tyeleri, bu organlara ayni
genel kurulda tekrar segilemezler.

Ibra ile ilgili olarak verilmis olumlu ya da olumsuz kararlar genel kurul karariyla kaldirlamaz. Bu konuda 1163 sayili Kooperatifler Kanunu'nun 53 incii maddesi hikmu saklidir.
Genel kurulun, sorumluluktan ibraya iliskin karari, ibranin kapsadigi agiklanan maddi olaylara iligkin olarak, kooperatifin, ibraya olumlu oy veren ortaklarinin dava hakkini kaldirir.
Diger ortaklarin dava haklari da ibra tarihinden itibaren 6 (Alti) ay gegmesiyle diser.

KOOPERATIFIN UGRADIGI ZARARIN TAZMINI
MADDE 37- Kooperatifin ugradi§i zararin tazminini, kooperatif ve her bir ortak isteyebilir. Ortaklar tazminatin ancak kooperatife 6denmesini isteyebilirler.

Genel kurulda kooperatifin ugradi§i zararin tazmini igin, ydnetim kurulu aleyhine tazminat davasi agilmasi yoniinde karar alinmigsa, bu dava kooperatif denetgileri tarafindan da
genel kurul karar tarihinden itibaren 1 (Bir) ay iginde agilir. Bu muddetin gegirilmesi ile dava hakki diigmez. Davanin reddi halinde, y6netim kurulu Uyeleri tazminat talebinde
bulunamazlar. ‘
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KARARLARIN ETKIS! '
MADDE 38- Kanun ve anas6zlesmeye uygun surette toplanmis genel kurulda alinan kararlar, toplantida bulunmayanlar veya aleyhte oy kullananlar hakkinda da gegerli ve
baglayicidir.

KARARLARIN IPTALI

MADDE 39- Asagida yazil kimseler kanuna, anasézlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykiri oldugu iddiasiyla genel kurul kararlari aleyhine, toplantiyi izleyen giinden
baglamak tzere 1 (Bir) ay iginde, kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye basgvurabilirler.

1) Toplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeti bu durumu tutanaga gegirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiya
¢agrinin usulll dairesinde yapilmadigini veyahut gtindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katiimaya yetkili olmayan kimselerin karara
katilmis bulunduklarini iddia eden pay sahipleri,

2) Yoénetim Kurulu,

3) Kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu tiyeleri ile denetgilerin sahsi sorumluluklarini gerektirdigi takdirde bunlarin her biri.

Bozma davasinin agildidi ve durugmanin yapilacagi giin, yénetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

Bir kararin bozulmasi, buttn ortaklar igin hikkim ifade eder. Bozma kararinin kesinlesmesi halinde, bu husustaki mahkeme karari tescil ve ilan ettirilir.

GENEL KURUL TUTANAGI

MADDE 40- Genel kurul toplantilarinin gegerli olmasi igin, ortaklar tarafindan yapilan beyanlar ile muhalif kalanlarin muhalefet sebeplerini, genel kurulda sorulan sorulari, verilen
cevaplari, yapilan segimler ile alinan kararlari igeren bir tutanak diizenlenir. Bu tutanakta, toplantiya asaleten ve vekaleten katilanlarin sayisi ile her karar igin kullanilan olumlu ve
olumsuz oylarin sayilari ayrica gosterilir.

Genel kurul tutanagi, divan heyeti ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan Genel Kurulda imzalanir.

GENEL KURUL KARARLARININ TESCIL VE ILANI
MADDE 41- Toplantiya ¢agrinin usuliine uygun yapildigini gosteren belgeler ile ortaklar cetveli ve islak imzali genel kurul tutanagi toplanti tarihinden itibaren 15 (Onbes) giin
icinde Ticaret Sicil Mudurlugune verilmekle birlikte gerekli tescil ve ilan islemi yénetim kurulu tarafindan yaptirilir.

BAKANLIGA SUNULACAK BELGELER
MADDE 42- Toplanti giintinden itibaren en geg 15 (Onbes) giin iginde yonetim ve denetim kurullari raporlari ile bilango ve gelir-gider cetvelleri genel kurul toplanti tutanagi ile
ortaklar cetvelinin ve istenilebilecek diger belgelerin onayli birer 6rnegi, kooperatifin ticaret siciline tescil edildigi yerdeki Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi [l Mtdiirligtne verilir.

YONETIM KURULU
SEGIMI VE SURESI

MADDE 43- Yénetim kurulu, genel kurulca en az 1 (Bir), en gok 4 (Dért) yil igin segilir ve en az 3 (Ug) Uyeden olusur. Genel kurulca bdyle bir siire tespiti yapiimamasi halinde 1
(Bir) yil igin segilmis sayilir.

Yonetim kuruluna segilen tye sayisi kadar da yedek lye segilir.

Yonetim kurulunun asil ve yedek tyeleri genel kurulda en gok oy alanlar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda esitlik halinde kuraya bagvurulur.

Suresi sona eren uUyeler yeniden segilebilir. Genel Kurul lizum gdrirse yonetim kurulu tyelerini her zaman degistirebilir.

Kooperatifgilik Egitimi Yonetmeligi kapsaminda egitim sartina tabi ise kooperatif yonetim kurulu Gyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en geg dokuz ay iginde kooperatifgilik
egitim programini tamamlamalar sarttir.

SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

MADDE 44- Yonetim kurulu tiyelerinde asagidaki sartlar aranir.

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

2) Kooperatif ortag! olmak,

3) Amaci ve esas faaliyet konusu ayni olan baska bir toplu isyeri yapi kooperatifinde yénetim kurulu tiyesi olmamak,

4) Devletin giivenligine kars! suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakgilik suglarindan ya da 1163 sayili Kooperatifler Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak,

5) Ayni zamanda kooperatifte denetgi olmamak,

6) Ayni zamanda ydnetim kurulu Gyelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimhgi bulunmamak.

Yonetim kurulu tyeligine segilen tizel kisiler, yukaridaki sartlari tagiyan gergek kisiler vasitasiyla temsil edilirler.

Segilme sartlari denetim kurulu tarafindan arastirilir. Bu sartlari tagimadiklari halde segilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevlerine yénetim kurulunca son verilir.

Haklarinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi agilmis olanlarin gérevleri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle birlikte yonetim kurulunca bu durumdaki
lyelerin genel kurulca azli veya goéreve devami hakkinda karar alinmak Uzere yapilacak ilk genel kurul gindemine madde konulur.

Yonetim kurulu tyeleri, kooperatifin ve kooperatifin ortagi oldugu tst kuruluglarin hissedari olduklari sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkullerde yoénetim kurulu tGyesi
veya denetgi olamazlar, personel olarak yahut baska bir sekilde Ucretli gérev alamazlar. :

Besinci fikrada belirtilen diger gérevleri bulunmasina ragmen yonetim kyrulu fiyesi olarak segilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayrilmak zorundadirlar. Bu
gorevlerinden ayrilmayanlarin yénetim kurulu tyeligine segilmelerine ilgskin j$lemler hikimsuzdir. Segildikten sonra besinci fikradaki diger gérevleri edinen yénetim kurulu
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tiyelerinin sonradan edindikleri gérevlere iliskin segilme veya géreviendirme iglemleri ile sézlegsmeler de hukiimstzddr. Yénetim kurulu tyeligine segilme iglemleri bu sekilde
hikiims(z olanlarin yerlerine yedekleri cagrilir. g

Yénetim kurulu Gyelerinin fiilen bu gérevleri yarittiikleri dénemde; bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari, kooperatif ve kooperatifin ortagi bulundugu st
kuruluslar ile bunlarin % 50'den fazla hissedari olduklari sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkillerde yénetim kurulu Uyesi veya denetgi olamazlar, personel olarak veya
bagka bir sekilde ticretli olarak ise alinamazlar.

Bu madde hiikiimlerine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan arastirilir. Segilen yénetim kurulu tyeleri, denetim kurulunun arastirma yakimldlugi geregi anasézlesmede
belirtilen hususlar ile ilgili sartlari tagidiklarina dair belgeleri denetim kuruluna sunarlar.

GOREV VE YETKILER

MADDE 45- Yénetim Kurulu, kanun ve anasézlesme hikiimleri iginde kooperatifin faaliyetini yéneten ve onu temsil eden icra organidir.

Yénetim Kurulunun baslica gérev ve yetkileri sunlardir:

1) Kooperatifin amaglarina, ortaklarin menfaatlerine ve genel kurulca belirlenen esaslara uygun arsa bulmak, arsa alimina iliskin iglemleri yuritmek, arsay! tapu devri veya tapuya
serh verdirilecek satis vaadi sdzlegsmesi ile satin almak, imar plani ile arsalarin parselasyonunu yaptirmak,

2) Yillik bilango ile gelir-gider hesabinin hazirlanmasini saglamak,

3) Ortaklar ile ortak olmak igin bagvuranlarin anasézlesmede belirtilen sartlari tagtyip tagimadiklarini arastirmak,

4) Alinan arsada yaptirilacak igyerleri ve diger tesisler igin gerekli plan, proje ve haritalar yaptirmak,

5) Yénetim kurulu segilme sartlarini tagidiklarina dair belgeleri, denetgilere vermek,

6) Genel kurul toplantisi akabinde, genel kurulda alinan kararlar hakkinda ortaklari bilgilendirmek ve talep eden ortaklara genel kurul toplanti tutanaginin bir ornegini vermek,

7) Kooperatifin amaglarinin gergeklesmesinde kullaniimak tizere genel kurul kararina dayali olmak sartiyla, ilgili kuruluslardan kredi almak, kredi alma islerinde, kooperatife kredi
agacak kuruluglara olan taahht ve yukumluliiklerden ortaklari haberdar etmek,

8) Satin alinacak arsa ile bunlar tizerinde yapilacak isyerlerinin bedellerini gerek sermaye mevcudundan, gerekse ortaklarin veya kredi kuruluglarinin verdikleri paralardan ¢demek,
9) Kooperatife yapilan bagislari kooperatif amacina uygun islerde kullanmak,

10) Bakanlikga istenecek her tiirli evrak ve belgeleri ibraz etmek, bilgi vermek ve denetim igin génderilen yetkili elemanlara gerekli kolayligi gstermek,

11) Kooperatifi resmi dairelerde mahkemelerde ve tiglincli sahislara karsi temsil etmek,

12) Dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmek,

13) Genel kuruldan karar almak sarti ile kooperatifin taginir ve taginmaz mallarini satmak, rehine koymak veya mulkiyetlerini aktarmak,

14) Dogacak sorumluluk yénetim kuruluna ait olmak tizere kendi ortaklari arasindan veya harigten bir veya birkag kisiyi kooperatifi ilzam edecek tasarruflarda bulunmaya veya
belirli islerde kooperatifi temsil etmeye yetkili kilmak,

15) Kamu kaynakli kredi kullanimi igin kooperatif gayrimenkullerini ipotek ettirmek,

16) Kooperatifin ortak oldugu kooperatif, sirket ve tesekkillerde kooperatifi temsil etmek tizere géreviendirme yapmak,

17) Yilda en az iki kez Genel kurulda alinan kararlarin uygulamaya gegiriimesi ve ingaatlarin durumu ile ilgili olarak e-postasi bulunan ortaklara e posta yolu ile digerlerine mektup
ile bilgilendirme yapmak,

Kanun ve anasozlesme ile yénetim kuruluna verilen diger gérevleri yerine getirmek.

GOREV BOLUMU VE TOPLANTILAR

MADDE 46- Y&netim kurulu iyeleri; secimi takiben yapacaklari ilk toplantida aralarindan 1 (Bir) bagkan, bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek Uzere en az 1 (Bir) baskan
vekili, geregine gore de 1(Bir) katip ve muhasip (iye segerek gérev bslimii yaparlar. Lizumu halinde gérev dagilimi yenilenebilir.

Yénetim kurulu, bagkanin bulunmadigi zamanlarda bagkan vekilinin gagrisi ile toplanir. Toplanti en az ayda bir defa ve en az Uiye tam sayisinin gogunlugunun katiimasi ile yapilr.
Kararlar toplantida bulunanlarin gogunlugu ile verilir. Oylarin esitligi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Onda da esitlik halinde s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.
Denetim Kurulu Gyeleri Yénetim Kurulu toplantilarina katilir. Her toplantida bir sonraki ay yapilacak toplantinin yeri ve zamani kararlastirilir.

Denetim Kurulu tyelerine toplantiya ¢agrinin ispat edilebilecek bir yéntemle yapiimasi zorunludur.

Toplantida bulunmayan tiyeleri temsilen oy kullanilamaz ve toplantilara vekil araciliyi ile de katilinamaz. Yonetim kurulu tyesi, kendisinin kooperatif disi kisisel menfaatiyle veya alt
ve {ist soyundan birinin ya da esinin yahut tgtincii derece dahil tiglinci dereceye kadar kan ve kayin hisimlarindan birinin, kisisel ve kooperatif digi menfaatiyle kooperatifin
menfaatinin gatistigl konulara iliskin mizakerelere katilamaz.

Ozurstz olarak tst tiste 3 (Ug) toplantiya katilmayan tye gekilmis sayilir.

Toplantilar kooperatif merkezinde yapilir. Ancak tiyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de yapilabilir.

Alinan kararlar tarih ve numara sirasiyla yénetim kurulu karar defterine ilenir. Ttm uyelerin isimleri kararin bag tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya katilanlarca isim yazilarak
imzalanir.

Verilen karara karsi olanlarla gekimser kalan iiyeler, karsi olma veya gekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar.

KOOPERATIFIN TEMSIL VE ILZAMI

MADDE 47- Kooperatif adina diizenlenecek olan evrakin gegerli olmasi veya kooperatifi ilzam igin, kooperatif unvani altinda kooperatifi temsile yetkili olanlardan 2 (Iki) kisinin
imzasi gereklidir.

Yénetim kurulu, kooperatifi temsile yetkili kilinan kimselerin isimlerini ve imzalarini ticaret siciline bildirir ve bu yetkiye dayanak olan kararlari Ticaret Sicili Mudurliginde
yetkilendirilmis personele tasdik ettirir.

Kooperatifi borg altina sokacak ve malvarliginda eksilmeye sebep olacak islemler diginda Kooperatifin is ve isleyisi ile ilgili Kamu kurum ve kuruluslari, Belediyeler ile elektrik, su,
dogalgaz Sirketlerine yonelik miiracaatlar ile bunlara benzer nitelikteki bagvurglar, kooperatifi temsile yetki 1 (Bir) kisinin imzasi ile yapilabilir.
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Gerektiginde, yukaridaki fikra hikiimlerine gére hareket edilerek imza yetkisine sahip kimseler degistirilebilir.

UYELIGIN BOSALMASI

MADDE 48- Yénetim kurulu iiyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman cekilebilirler.

Herhangi bir sebeple yonetim kurulu tyeliginin bogalmasi halinde, ydnetim kurulunca aldiklari oy sirasina gére yedek tyeler gagrilir. Esit oy alanlar arasinda kura gekilir.

Yonetim kurulu toplanti nisabini kaybederse bosalan yonetim kurulu tyeliklerine denetim kurulu tarafindan geciktiriimeksizin yeteri kadar yedek tiye gagrilir.

Yedek tyelerle de yonetim kurulunun tamamlanamamasi halinde, eger yénetim kurulu toplanti nisabini kaybetmemisse, kanuni sartlara haiz birini gegici olarak yonetim kurulu
uyeligine segip ilk genel kurulun onayina sunar. Onaylanmasi halinde selefinin stresini tamamlar. Yonetim kurulu toplanti nisabinin altina diismusse, denetim kurulu tarafindan
segimler yapiimak tzere derhal genel kurul toplantiya gagrilir.

SORUMLULUK VE YASAK MUAMELELER

MADDE 49- Yénetim Kurulu, kooperatif iglerinin yonetimi igin gereken titizligi gésterir ve kooperatifin bagarisi ve geligmesi yolunda biittin gayretini sarf eder.

Uyeler, yénetim kurulundaki faaliyetleri sirasinda 6grendikleri ticaret veya isletme sirlarini saklamakla yukamludurler.

Yonetim kurulu, gerekli defter ve belgeler ile genel kurul evraklarinin ve ortak listelerinin muntazam hazirlanip, tutulup, saklanmasindan ve gelir-gider hesabi ile yillik bilangonun
kanuni huktmlere uygun olarak hazirlanip incelenmek tzere denetgilere veriimesinden sorumludur.

Yénetim kurulu Uyeleri ve kooperatif memurlari ortaklik iglemleri diginda kendisi veya bagkasi namina, bizzat veya dolayli olarak kooperatifle kooperatif konusuna giren bir ticari
muamele yapamaz.

Yonetim kurulu Gyelerinin kooperatif ortagi olmayan alt ve Ust soyu, esi yahut tgtincti derece dahil, tiglincli dereceye kadar kan ve kayin hisimlarindan herhangi biri kooperatife
ayni ve nakdi borglanamaz. Bu kisiler igin kooperatif kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, kooperatif alacaklilari
bu kigileri, kooperatifin ylikiimlendirildigi tutarda kooperatif borglari igin dogrudan takip edebilir.

Yonetim kurulunca kooperatifi tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar, eksik ve gergege aykiri olamayacag gibi, yaniltici bilgi ve unsurlar
taslyamaz.

Yonetim kurulu tyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun devredemeyecegi yetkilerini kullanamaz.

Yénetim kurulu tyeleri, kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan miiteselsilen sorumlu olup, kooperatife tazmin etmekle yukumltdurler.

Kusurlu olmadigini ispat eden Uyeler ile karara muhalif kalip durumu hemen denetim kuruluna yazili olarak bildiren veya 6zrii nedeniyle toplantida hazir bulunamayan tyeler
sorumluluktan kurtulurlar.

Gdrevi sona eren Uyenin is gérdigil zamana ait sorumlulugu ayrilig tarihinden itibaren 5 (Bes) yil devam eder.

Yénetim kurulu yillik faaliyet raporu, bilango, gelir-gider farki hesaplari ve denetim organi ve varsa dis denetgi tarafindan tanzim edilen raporlari, genel kurulun yillik toplantisindan
en az 15 giin éncesinden itibaren bir yil siire ile kooperatif merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda KOOPBIS'te ortaklarin tetkikine amade tutar. Bu fikra ve 32 nci
maddenin dgiinct fikrasi kapsaminda elde edilen kisisel veriler, sadece ortaklarin kooperatif is ve islemlerinden haberdar olmalari ve kooperatif organlarinda gérev almak isteyen
adaylarin kooperatif ortaklarina ulagabilmeleri amaglariyla kullanilabilir. Elde edilen veriler 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa aykiri olarak
kullanilamaz, aktarilamaz veya baska bir sekilde islenemez.

Kooperatifin ticaret sicili kayitlari, finansal tablolari, gayrimenkul durumu ve gayrimenkul izerindeki ayni haklari, ydnetim kurulu ve denetgi raporlari, genel kurul toplanti evraklari,
ortaklarin kimlik, iletisim, pay ve 8demelerine iligkin bilgileri KOOPBIS'e islenmesinden yénetim kurulu sorumludur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 50- Yénetim kurulu bagkan ve dyeleri ile murahhas (yelere bu sifatla yapacaklari hizmet igin aylik tcret veya katilacaklari her toplanti igin bir huzur hakki ve yapacaklari
gorev seyahatleri igin yolluk 8denir. Odemenin miktar ve sekli genel kurulca kararlastirilir.

Yonetim kurulu Gyelerine, genel kurulca kararlagtirilan yukaridaki nev'i ve miktarlarin diginda hig bir 6deme yapilamaz.

MURAHHAS UYE

MADDE 51- Yénetim kurulu karar ile tyelerden bir veya birkagi kooperatifi temsil yetkisine haiz murahhas iye segilebilir.

Murahhas lye segimi oybirlidi ile kararlagtirilir. Murahhas tyenin yapmis oldugu islemlerden dogan kooperatife karsi sorumluluk miiteselsilen yénetim kuruluna aittir.
Murahhas tyelerin segilmesi ve degistiriimesi Ticaret Sicil Mudurltgine tescil ettirilir.

MUDUR VE DIGER PERSONEL

MADDE 52- Yonetim kurulu, kooperatifin mali ve idari islerini yiiritmek tizere kendi arasindan veya disaridan bir mudir ile kooperatif iglerinin gerekli kildigi diger personeli
istihdam edebilir. Bunlar kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan sorumludur.

istihdam edilecek personelin nitelik ve gdrevleri yénetim kurulu karari ile belirlenir. Biitgede belitmek sarti ile bu personele yénetim kurulunca tespit edilecek iicret verilir.

DENETIM KURULU

SEGIMI VE SURESI ) ;

MADDE 53- Genel Kurulca en fazla 4 (Dért) yil igin ortaklar arasindan veya disaridan en az 2 (ki) veya daha fazla denetim kurulu tyesi ile bir o kadar da yedegi segilir. Genel
Kurulca sire tespiti yapiimamasi halinde 1 (Bir) yil igin segilmig saylir. Stireleri biten tyeler tekrar segilebilir.

Denetim kurulunun asil ve yedek Uyeleri, genel kurulda en gok oy alanlar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda esitlik halinde kuraya bagvurulur.

Genel Kurul lizum gérirse denetim kurulu tyelerini her zaman degistirepilir.

X
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Kooperatif¢ilik Egitimi Yonetmeligi kapsaminda egitim sartina tabi ise kooperatif denetim kurulu tyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en geg dokuz ay iginde kooperatifgilik
egitim programini tamamlamalari sarttir. :

SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

MADDE 54- Denetim kurulu Uyelerinde asagidaki sartlar aranir:

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

2) Devletin guvenligine kars! suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina kars! suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
ragvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kéttye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakglilik suglarindan ya da 1163 sayili Kooperatifler Kanunu hitkiimlerine gére mahkum olmamak,

3) Ayni zamanda kooperatfite yonetim kurulu tiyesi, bu tyelerden birinin esi, kooperatif personeli veya yonetim kurulu uyeleriyle Ggiincii derece dahil kan ve kayin hisimligi
bulunmamak, yénetim kurulu tiyeleriyle aralarinda is ortakhigi bulunmamak,

4) Ayni zamanda denetim kurulu tiyelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimligi bulunmamak.

5) En az lise dlizeyinde diploma sahibi olmak.

Haklarinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi agilmis olanlarin gérevleri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, y6netim kurulunca bu durumdaki
uyelerin genel kurulca azli veya géreve devami hakkinda karar alinmak tizere yapilacak ilk genel kurul giindemine madde konulur.

Denetim kurulu Uyeleri, kooperatifin ve kooperatifin ortagi oldugu tst kuruluglarin hissedari olduklari sirketlerde, katildiklar vakiflarda ve diger tesekkullerde yénetim kurulu tyesi
veya denetgi olamazlar, personel olarak yahut baska bir sekilde ticretli gérev alamazlar.

Ugiinci fikrada belirtilen diger gorevieri bulunmasina ragmen denetim kurulu iiyesi olarak segilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayriimak zorundadirlar. Bu
gorevlerinden ayriimayanlarin denetim kurulu tyeligine segilmelerine iliskin islemler hukiimstizdir. Segildikten sonra ikinci fikradaki diger gérevleri edinen denetim kurulu tyelerinin
sonradan edindikleri gorevlere iligkin segilme veya géreviendirme islemleri ile sézlesmeler de hiikiimsiizdiir. Denetim kurulu tiyeligine segilme islemleri bu sekilde hukumsuz
olanlarin yerlerine yedekleri gagrilir.

Denetim kurulu dyelerinin fillen bu gérevleri ytrtttikleri dsnemde; bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari, kooperatif ve kooperatifin ortagi bulundugu tst
kuruluslar ile bunlarin % 50’den fazla hissedari olduklari sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkllerde yonetim kurulu tyesi veya denetci olamazlar, personel olarak veya
bagka bir sekilde tcretli olarak ise alinamazlar.

Bu madde hukimlerine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan arastirilir.

GOREV VE YETKILERI

MADDE 55- Denetim kurulunun basglica gérevleri ve yetkileri sunlardir:

1) Yillik bilango ve sonug hesaplarini inceleyerek bu husustaki gérislerini birlikte veya tek basina genel kurula Bakanlikga hazirlanan usul ve esaslara uygun olarak bir raporla
bildirmek,

2) Kooperatif iglemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlarin diizenli olarak tutulmasini saglamak amaciyla en az g ayda bir defa kooperatifin defterlerini incelemek,

3) En az Ui¢ ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul degerlerini kontrol etmek,

4) Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,

5) Yénetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya olaganustii toplantiya davet etmek,

6) Yonetim kurulu tyelerinin kanun ve anasézlesme hikimleri ile iyi niyet esaslarina uygun davranmalarina nezaret etmek,

7) Yénetim kurulu tyelerinin gerekli sartlari tagiyip tagimadiklarini arastirmak, toplanti nisabinin kaybedilmesi halinde bosalan bu tiyeliklere geciktirmeksizin yeteri kadar yedek Uye
cagirmak,

8) Alinan arsaya iliskin proje, altyapi ve ingaat islerinin usuliine uygun yiiritiimesini teminen bunlarla ilgili hesap ve islemleri denetlemek,

9) Kooperatif ortaklarinin, ydnetim kurulu tiyeleri ve kooperatif personeli hakkindaki sikayetlerini incelemek ve inceleme sonucunu yillik raporunda agiklamak,

10) Uygun gérdikleri teklifleri ydnetim kurulu ve genel kurul toplantilari giindemlerine koydurmak.

Denetim kurulu tyeleri, gorevleri gergevesinde islerin yurutulmesinde gérdukleri noksanliklari, kanun ve anasézlesmeye aykiri hareketleri bundan sorumlu olanlari bagli
bulunduklari organa ve gerekli hallerde ayni zamanda genel kurula haber vermekle yukimliidir.

Denetim kurulu yeleri arastirma yukimllugu geredi yonetim kurulu tyelerinin anasézlesmede belirtilen hususlar ile ilgili sartlari tagidiklarina dair belgeleri incelerken gizlilik
esaslina riayet eder.

Denetim kurulu tyeleri, kooperatifi genel kurul toplantisina gagirma yetkisi harig olmak tzere kendilerine kanun ve anasdzlesme ile verilen gérev ve yetkileri, gerektiginde tek
baslarina da kullanabilirler.

Denetim kurulu tyeleri, yonetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak, yénetim kurulu toplantilarinda oy kullanamazlar.

SORUMLULUK

MADDE 56- Kooperatifin yilsonu bilango ve hesaplarini denetleyen denetgiler; kanun ve anasézlesmede kendilerine verilen gérevlerin yerine getiriimesinde kusurlu hareket ettikleri
takdirde, hem kooperatife hem de ortaklar ile kooperatif alacaklilarina karsi verdikleri zarar dolayisiyla sorumludur.

Denetim kurulu Uyeleri, gérevleri sirasinda égrendikleri ve agiklanmasinda kooperatif veya ortaklar igin zarar umulan hususlari, kooperatif ortaklarina ve tglincii sahislara
aclklayamazlar.

Ayrica, ortaklik islemleri disinda kendi sahislarini ilgilendiren hususlarda kooperatifle is yapamazlar.

DENETIM KURULU UYELIGININ BOSALMASI
MADDE 57- Denetim kurulu Gyeleri istifa etmek suretiyle her zaman géreylerinden gekilebilirler.
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Kanun ve anastzlesmede belirtilen sartlari tagimadiklari veya sonradan kaybettikleri anlagilanlarin Gyelikleri kendiliginden sona erer.

Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerlerine en gok oy alan yedekleri geger. Yedeklerle beraber tye sayisi genel kurulca belirlenen sayinin altina distigu takdirde,
mevcut Uye veya Uyeler ilk genel kurula kadar gérev yapmak Uzere yerine birisini segerler. Yedekler de dahil toptan bogalma olursa yénetim kurulu tarafindan segimler yapilmak
Uzere derhal genel kurul toplantiya gagrilir.

DENETIM KURULU UYELERININ OCRETLERI
MADDE 58- Denetim kurulu tyelerine verilecek ticretin miktar ile édeme sekli, genel kurul tarafindan tespit olunur.

ARSA VE ISYERLERI
ARSA ALIMI

MADDE 59- Arsa aliminda takip edilecek usul ile alinacak arsanin niteligi, yeri ve azami fiyati genel kurulca tespit edilir.
Arsa aliminin, tapu devri veya tapuya serh verdirilecek bir satis vaadi sézlesmesi ile yapilmasi ve alinacak arsanin kooperatifin amacina uygun olmasi sarttir.

YAPILACAK ISYERLERI VE DIGER TESISLERIN BELIRLENMESI|

MADDE 60- Isyerleri; arsa durumuna, projeye, ortaklarin ihtiyag ve tercihlerine gére degisik tip ve gruplar halinde planlanabilir. Yaptirilacak isyerleri ile 61 inci maddede belirtilen
genel hizmet tesislerinin say1, cins ve 6zellikleri, kooperatifin amacina ve ortaklarin ihtiyaglarina uygun olarak genel kurulca belirlenir.

Kooperatifge; isyeri ingaatlarinin devami sirasinda veya tamamlanmasindan sonra degisik yer ve zamanlarda yeniden arsa alinmasi ve ortak kaydedilmesi seklinde faaliyette
bulunulamaz.

PROJE, ALTYAPI VE INSAAT ISLERI

MADDE 61- Alinan arsaya iligkin proje, altyapi ve ingaat iglerinin yaptirilma usulti genel kurulca tespit edilir.

Yukaridaki islerin yaptiriimasinda; ihale veya emanet usuliinden hangisinin uygulanacag, ihale usultinin kabulu halinde bunun kapal teklif usulli, agik teklif usuli, pazarlik usulti
veya yarigsma usulii suretiyle yurutulecegi, ihale komisyonunun nasil teskil edecegi, emanet usuliiniin tercih edilmesi halinde ise emanet komisyonunun kimlerden olusturulacag:
hususlari genel kurul kararinda belirtilir.

SézU gegen islerin belirlenen usule, proje, sartname ve is programlarina gére ytritilip sonuglandirimasindan yénetim kurulu tyeleri muteselsilen sorumlu olup, denetim kurulu
lyeleri de buna iliskin hesap ve islemleri tetkik ve denetlemekle yukumladar.

ISYERI BEDELLERININ TESPITI

MADDE 62- Yapilarin fenni mesuller yahut yapi denetim kuruluglarinin denetgi, mimar ya da muhendisleri tarafindan ruhsat eki projelerine uygun olarak tamamen bitirildigini
belirten teknik rapor diizenlendikten yahut yapi kullanma izni alinmasina miiteakip genel kurul karari gergevesinde olusturulacak en az 3 (Ug) kisilik teknik heyet tarafindan arsa
bedeli, alt ve Ust yapi, ingaat, ortak alan ve tesislerin maliyeti ile genel giderlerden tespit edilecek toplam maliyet bedelinden ortaklarin payina disecek miktar hesaplanir.

Buna isyerlerinin site girisine yakinligi, bloktaki yeri, genel yerlesim planindaki konumu gibi diger deger artirici dzellikler g6z 6niine alinarak tespit edilecek rayig fiyatlara gore takdir
olunacak serefiye bedelleri eklenmek suretiyle gegici maliyet bulunur.

S6z konusu teknik heyet tarafindan hazirlanan gegici maliyet raporu, diizenleme tarihi ve imzalarin dogrulugu bakimindan noterce onandiktan sonra yonetim kuruluna verilir. Bu
rapor, yénetim kurulunca, noter vasitasiyla veya taahhtitlii mektupla veyahut elden imza karsiliginda ortaklara teblig edilir.

Ortaklar teblig tarihinden itibaren 15 (Onbes) gtin iginde bu kiymetlere itiraz edebilirler. 15 (Onbes) giiniin gegmesi ile itiraz hakki kesin olarak dser.

itiraz edildigi takdirde, teknik heyet ile yonetim kurulunun kendi tiyeleri arasindan birer, itirazda bulunan ortaklar tarafindan segilecek 1 (Bir) kisiden olusan 3 (Ug) kisilik yeni bir
kurul marifetiyle tekrar kiymet takdir olunur. Bu heyet tarafindan takdir olunan fark, gegici maliyet bedellerine eklenir veya bu bedelden indirilir. Gegici maliyet tespitinden sonra
yapilan masraflar kesinlesen kiymet takdiriyle orantili olarak béliinerek kesin maliyet bulunur.

Itiraz taksitlerin denmesini geciktiremez. Her ortak kendisine disen isyerini kesin maliyet bedeli tizerinden kabule mecburdur. Ortaklar, yénetim kuruluna yazi ile bilgi vermek
sartiyla kendilerine diigen isyerlerini diger ortaklarin igyerleri ile degistirebilirler.

ISYERLERININ ORTAKLARA DAGITIMI

MADDE 63- Isyerleri, maliyet bedelleri kesinlestikten sonra ortaklar veya temsilcilerinin katilimiyla noter 6ntinde gekilecek kura ile dagitilir. Kuranin yer ve zamani en az 15
(Onbes) giin dnce taahhitli mektupla veya imza karsili§i ortaklara bildirilir.

Isyerlerinin gerek tip ve gruplar, gerekse diger 6zellikleri itibari ile; ortaklarin isteklerine gére dagitiimasi esasi da kararlastirlabilir. Bu durumda kuraya bagvurulmaz.

Kooperatif dagilma karari aimadikga parsellere ayrilarak arsa ya da hisselendirilerek arsa pay! tapusu dagitilamaz.

Isyeri bedellerini 6denmesine iliskin maddedeki islemler gergeklestirimeden, fenni mesuller yahut yapi denetim kuruluglarinca yapilarin % 95 oraninda bitirildigini belirtir teknik
rapor diizenlenmeden ortaklar adina kat irtifaki tapusu dagitilamaz. Bu hilkme aykiri davranan yénetim kurulu tyeleri kooperatifin ugrayacagi zararlardan muteselsilen sorumludur.
isyerlerinin etaplar halinde yapilarak ortaklara dagitiimasi ancak Bakanlikga belirlenen usule uygun anasézlesme degisikligi yapiimasi halinde mumkundr.

ISYERI BEDELLERININ ODENMESI
MADDE 64- Ortagin bu anasézlesmenin ortaklik payi digindaki 6demeler maddesi uyarinca yatirdigi paralarin toplami, igyérinin kesin maliyet bedelinden indirilerek geri kalani
genel kurulca kararlagtirilan taksitlere baglanir. Bu taksitler igin ortaklardan bono alinir.

ISYERLERININ ORTAKLARA TESLIMI VE MOLKIYETININ DEVRI
MADDE 65-
Isyerlerinin, kullanmaya elverigli durumda olduklari saptanip kabul heyetince gegici kabulleri yapildiktan ve Belediye'den yapi kullanma izni alindiktan sonra yénetim kurulu
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kararina gore ortaklara teslim edilmeleri saglanir.

Milkiyetlerin aktariimasi igin isyeri maliyetlerinin ortaklarca kooperatife 6denmis veya édenmesi giivence altina alinmis olmasi; ayrica kredi kullaniimigsa, krédiyi agan kurum veya
kurulusun kosullarina ve 6deme planina gére bireysel iligki iglemlerinin bitirilmis veya bu islemlere iligkin belgelerin tamamlanmig ve yukumldltklerin yerine getirilmis bulunmasi
gereklidir.

ISYERLERI VE TESISLER ILE ORTAK ALANLARIN BAKIM VE ONARIMI

MADDE 66- Toplu isyerinde, galisanlarin her turlt ihtiyaglarini karsilayacak tesisler kurulabilir.

Ortaklar, bireysel iligki kurulmadan 6nce yonetim kurulunun karari ve yazili izni olmadan, igyerleri ile tesis ve ortak alanlarda higbir degisiklik yapamayacaklari gibi bunlarin bakim
ve onarimini saglamak zorundadirlar.

Yénetim Kurulunca belirlenecek bakim, onarim ve sigorta giderleri ortaklardan alinir

KOOPERATIFIN HESAPLARI VE DEFTERLERI
HESAP DONEMI, BILANGO VE NETICE HESAPLARI

MADDE 67-
Kooperatifin hesap dénemi takvim yilidir. Ik faaliyete gegildigi yildaki hesap dénemi kooperatifin kuruldugu tarihten baglar ve ayni yilin 31 Aralik tarihinde sona erer.

Yonetim kurulu her yil 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilangoyu ve gelir-gider farki hesaplarini hazirlayip genel kurul toplantisindan en az 1 (Bir) ay énce denetim kurulu
yelerine verir. Denetim kurulu Gyeleri bunlari en gok 10 (On) gtin iginde inceleyerek miistereken dlizenleyecekleri raporla birlikte yonetim kuruluna iade ederler. Bilango ve netice
hesaplari genel kurul toplantisindan en az 15 (Onbes) giin 8nce kooperatif merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda KOOPBIS'te ortaklarin incelemesine sunulur ve
isteyenlere birer sureti verilir.

MUHASEBE USULU
MADDE 68- Kooperatifin hesaplari, genel kabul gérmiis muhasebe prensip ve usullerine uygun olarak tutulur ve mali durum tablolari buna uygun sekilde hazirlanir.

GELIR GIDER FARKI VE DAGITIMI

MADDE 69- Gelir-gider farki genel kurulca onaylanan yillik bilangoya gére tesbit edilir.

Yoénetim ve denetim kurulu tyelerine gelir-gider farkindan pay verilemez ve kooperatif yalniz ortaklari ile iglem yapar. Sermaye lzerinden kazang dagitilamaz

Gelir-gider muspet farkinin tamami kooperatifin gelismesine yarayacak iglerde kullaniimak Gzere yedek akge olarak ayrilir ve 6zel fonda toplanir. Yedek akgeler ortaklara
dagitilamaz.

Gelir-gider farki menfi oldugu takdirde, ortaya ¢ikan agik yedek akgelerden ve ortak sermaye paylarindan karsilanir.

BORG SENETLERININ TAKIBI

MADDE 70- Kooperatifge, borg taksitleri veya ara 6demeleri kargiliginda ortaklardan alinan borg senetleri igin, ortaklara, bunlarin édenme tarihi ve tutarlarini gésteren imzall ve
muhrld bir alindi belgesi verilir.

Bu senetler, muhasebe kayitlarina gegirilir. Senetlerin ciro edilmesinde basiretli bir tacir gibi davranilir.

YEDEK AKGELERIN VE FONLARIN NEMALANDIRILMASI
MADDE 71- Yedek akgelerin ve 6zel fonlarin nemalandiriimasina ve kullaniimasina iligkin sekil ve sartlar genel kurulca kararlastirilir.

DEVIR TESLIM TUTANAGI
MADDE 72- Gérevi sona eren yonetim kurulu tyeleri tarafindan sorumluluklari altinda bulunan para, mal, defter, belge ve diger kooperatif varliklarinin segimlerin yapildigi genel
kurul toplanti tarihinden itibaren tig is giint iginde tutanakla yeni segilenlere teslimi zorunludur.

AVANSLAR VE ODEMELER

MADDE 73-

Kooperatifin amag ve isleri diginda avans verilemez ve 6deme yapilamaz.

Her turli 6demelerin gegerli belgelere dayandiriimasi sarttir.

Verilecek avansin sebebi, miktari, stresi, geri alinma sartlari, kapatiima sekli ile kasada glinlik olarak bulundurulacak azami para miktari ve kooperatif parasinin amaglara uygun
sekilde degerlendirilmesi usuli yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

KOOPERATIFIN ACZI HALINDE YAPILACAK ISLER

MADDE 74-

Kooperatifin aczi halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut ise, yonetim kurulu piyasada cari fiyatlar esas olmak tzere, derhal bir ara bilango tanzim eder. Son
yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut da yukarida séz(i gegen ara bilango kooperatif mevcudunun borglarini artik kargilayamayacagini gosteriyorsa
yonetim kurulu Cevre, Sehircilik ve |klim Degisikligi Bakanligina durumu bildirerek genel kurulu derhal olagantstii toplantiya gagirir. Son yilin bilangosunda kooperatif varliginin
yarisi karsiliksiz kalirsa yonetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya ¢agirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili mahkeme ile Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligina bilgi verir. ’

Mali durumun diizeltiimesinin mimkiin gériimesi halinde yonetim kurulu veya alacaklilardan biri konkordato da talep edebilir. Bu takdirde 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas
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Kanununun 285 inci ve devami maddeleri uygulanir.

DEFTERLER
TUTULACAK DEFTERLER

MADDE 75- Kooperatifte asagidaki defterlerin tutulmasi zorunludur.

1) Yevmiye defteri,

2) Defteri kebir,

3) Envanter defteri,

4) Yonetim Kurulu Karar Defteri,

5) Genel Kurul Karar ve Muizakere Defteri,

6) Ortaklar (Pay) defteri.

Kooperatiflerde bu defterlerden baska, kasa defteri ile isin mahiyet ve éneminin gerektirdigi diger defterler de tutulur.

Defterlerin tutulmasi ile ilgili usul ve esaslar, agilig ve kapanis onaylari, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat htkiimlerine gére yapilir.

DAGILMA VE TASFIYE
BIRLESME VE DEVIR

MADDE 76- Genel kurul, kooperatifin konu ve amaglari ile ilgili diger bir kooperatifle birlesmesine veya bir kamu tiizel kigisine ya da herhangi bir dernege devredilmesine karar
verebilir. Bu hallerde 1163 Sayili Kanunun 84 tincii ve 85 inci maddelerine gére islem yapilir.
Birlesme ile ilgili olarak 1163 sayili Kanunda diizenleme olmayan hallerde 6102 sayili Kanunun 134 {incli ile 194 tincii maddeleri arasindaki hikiimler uygulanir.

DAGILMA SEBEPLERI

MADDE 77- Kooperatif agsagidaki hallerde dagilir:

1- Ortak sayisinin 7 (Yedi) den asag! dusmesi tizerine,

2- Genel kurul karariyla,

3- Iflasin aglimasiyla,

4- Kanunlarda éngorilen diger hallerde, Gevre, $ehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhiginin mahkemelerden alacagi karar iizerine,

5- Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,

6- 3 (Ug) yil olagan genel kurul toplantisini yapmamasi halinde,

7- Amacina ulagma imkaninin kalmadiginin Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginca tespiti halinde mahkemeden alacagi kararla, dagilir.

Yapi kooperatifleri, anas6zlegsmede gosterilen islerin tamamlanmasi ve ferdi mulkiyete gegilip konutlarin ve/veya isyerlerinin ortaklar adina tescil edilmesiyle amacina ulagmig
sayilir ve dagilir. Ancak tescil igleminden sonra usuliine uygun sekilde anasézlesme degisikligi yapilarak kooperatifin amacinin degistirilmesi halinde dag@ilmaya iliskin hukiim
uygulanmaz. .

Kooperatifin amacina ulagilarak dagiima stirecine girmis olmasi halinde, kooperatiflerden gikan veya gikarilan ortadin isyeri, gikma veya gikariima sebebiyle geri alinamaz; ancak,
bu eski ortaklar daha sonra olugabilecek tasfiye masraflarina katilirlar.

TASFIYE KURULU

MADDE 78- Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan segilecek en az 2 (lki) kisiden olusur. Genel kurul bu hususta yénetim kurulunu da géreviendirebilir. Genel kurulca tasfiye kurulu
igin bir se¢im veya gérevlendirme yapilmadigi takdirde, tasfiye islerini yonetim kurulu yurttr. Bunlar genel kurulca her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin olunabilir.

Tasfiye kurulunun yukaridaki fikraya gére olusturulmasina imkan bulunmamasi halinde ortaklardan birinin bagvurusu izerine mahkemece tasfiye memurlari atanabilecegi gibi,
ortagin talebine istinaden, tasfiyeye memur kisilerin hakli sebepler dolayisiyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasina da karar verilebilir. Kooperatifin feshine mahkemenin karar
verdigi hallerde de tasfiye memuru mahkemece atanir.

1163 Sayili Kanunun degisik 56 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 3 tinct bendi ile 62 nci maddesi hukumleri tasfiye kurulu tiyeleri hakkinda da uygulanir. Genel kurulca segilen
tasfiye kurulu hakkinda bu hususlar denetim kurulu tarafindan arastirilir.

Yénetim Kurulu tyeleri disinda tasfiye kurulu Gyesi segilmesi halinde; Genel Kurul tarafindan belirlenen iicret tasfiye kuruluna édenir.

Yénetim kurulu, tasfiye memurlarini Ticaret Sicil Mudurlugtne tescil ve ilan ettirir,

TASFIYE MEMURLARININ YETKILERININ SINIRLANDIRILMASI VE GENISLETILMESI|

MADDE 79-

Tasfiye memurlarina kanunla taninmis yetkiler devredilemez; ancak, belirli uygulama iglemlerinin yapilabilmesi igin, tasfiye memurlarindan biri digerine veya tigincti bir kisiye
temsil yetkisi verebilir.

Tasfiye memurlarinin tigiinct kisilerle tasfiye amaci disinda yaptigi islemler kooperatifi baglar; megerki tigtincti kisinin islemin tasfiye amacinin diginda oldugunu bildigi veya halin
gereginden bilmemesinin mimkin olamayacag ispat edilsin. Tasfiyenin sadece tescil ve ilan edilmesi, bu hususun ispati igin yeterli delil degildir.

Tasfiye memurlari birden fazla ise; bunlarin yaptiklari bir islemden dolayi kooperatifin baglanabilmesi igin imzaya yetkili 2 (Iki) tasfiye memurunun kooperatif unvani altinda imza
atmasi gereklidir. Tasfiye halindeki kooperatifi tasfiye ile ilgili konularda mahkemelerde ve dis iliskide tasfiye memurlari temsil eder.

Tasfiye memurunun gérevini yerine getirdigi sirada isledigi haksiz fiilden kooperatif de sorumludur.

TASFIYE KURULUNUN GOREVLERI VE TASFIYENIN YORUTULMESI|
MADDE 80-
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Tasfiye kurulu, tasfiye islerinin, bir an 6nce bitiriimesi igin ¢alismakla yiikiimlii olup, tasfiye islemlerine iliskin gérevlerini agagidaki sekilde yirGtir.

1) Dagilma, tasfiye kurulunca Ticaret Siciline tescil ettirilir ve Ticaret Sicili Gazetesinde birer hafta arayla 3 (Ug) defa yaptirilacak ilanla alacaklilar tasflyeden haberdar edilerek 3
(Ug) ay icinde alacaklarini beyana davet edilir.
2) Tasfiye siresince kooperatif unvani “Tasfiye Halinde” ibaresi ilave edilerek kullanilir.
3) Kooperatif genel kurulu aksine karar vermis olmadikga tasfiye memurlari menkul mallari pazarlik veya agik arttirma usultlyle satabilir. Gayrimenkullerin satiima sekli genel kurul
karariyla belirlenir.
4) Tasfiye memurlari, géreve basladiklari zaman kooperatifin dagiima kararinin verildigi tarihteki durumunu inceleyerek varliklari, alacaklari, borglari gosterir bir envanter defteri
ile agilis bilangosu hazirlar; ayrica kooperatifin mevcut ortaklari ile bunlarin alacak ve borg durumlarini gosterir bir cetvel tanzim edilir.
5) Kooperatifin eskiden baglamis olup da heniiz bitiriimemis islerinden tamamlanmasi miimkiin olanlar tamamlanir, taahhtitler yerine getirilir, alacaklar ve gerektiginde édenmemis
sermayeler tahsil edilir.
6) Kooperatif borglarinin mevcutlarindan fazla olmasi halinde tasfiye memurlari durumu mahkemeye bildirir.
7) Tasfiye sirasinda tasfiye kurulu kararlarinin yer alacagi bir tasfiye defteri tutulur. Tasfiyenin yénetim kurulunca yuritalmesi halinde yénetim kurulu karar defteri tasfiye defteri
olarak kullanilir.
8) Tasfiyenin uzun stirmesi halinde her yilsonu igin ara bilangolar ile tasfiye sonunda kesin bilango hazirlanir ve genel kurula sunulur.
9) Ortaklara tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri takdirde bu konuda yazili belge verilir.
10) Gayrimenkul satisinin gériistilecegi toplantilar harig olmak tizere, tasfiye stiresince yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz,
11) Kooperatiften alacakli olduklari bilinenler, bildirimde bulunmazlarsa alacaklarinin tutari bir kamu bankasina depo edilir. Kooperatifin hentiz muaccel olmayan veya tartismali
olan borglarini kargilayacak tutarda para Notere depo edilir.
12) Kooperatifin borglarinin ve pay bedellerinin ddenmesinden sonra kalan miktar dagiima aninda (terkin genel kurulundaki) kayith ortaklar veya hukuki halefleri arasinda 6denmis
sermayeleri ile orantili olarak dagitilir.
13) Tasfiyenin sona ermesi tizerine kooperatif unvaninin sicilden silinmesi tasfiye memurlarinca sicil memurlugundan talep edilir.
Yukaridaki fikralarda yazili huktmlere aykir hareket eden tasfiye memurlari haksiz olarak édedikleri paralardan dolayi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 553 iincii maddesi
uyarinca sorumludur.

DIGER TASFIYE ISLERI

MADDE 81-

Tasfiye memurlari:

1) Kooperatifin stiregelen islemlerini tamamlamak, gereginde pay bedellerinin heniiz 6denmemis olan kisimlarini tahsil etmek, aktifleri paraya gevirmek ve kooperatif borglarinin, ilk
tasfiye bilangosundan ve alacaklilara yapilan ¢agri sonucunda anlagilan duruma gére, kooperatif varliindan fazla olmadig saptanmisgsa, bu borglari édemekle yukumludurler.

2) Tasfiyenin gerektirmedigi yeni bir islem yapamazlar.

3) Kooperatif borglar kooperatif varligindan fazla oldugu takdirde durumu derhal kooperatifin merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesine bildirifler; mahkeme iflasin
aglimasina karar verir.

4) Kooperatifin bittin mal ve haklarinin korunmasi igin diizenli ve gérevinin bilincinde bir yénetici gibi gereken 6nlemleri alir ve tasfiyeyi mimkiin olan en kisa siirede bitirirler.

5) Tasfiye islemlerinin diizenli yuruttlmesi ve giivenligi igin gereken defterleri tutarlar.

6) Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan kooperatifin stiregelen harcamalari igin gerekli olan para disinda kalan paralari, bir kamu bankasina kooperatif adina yatirirlar.

7) Tasfiyenin sona ermesi tizerine kooperatif unvaninin sicilden silinmesini sicil mudurlugunden talep ederler. Tasfiyenin sonunda defterler ve tasfiyeye iligkin olanlar da danhil, ilgili
belgeler Sulh Hukuk Mahkemesi tarafindan saklanir.

634 sayili Kat Mulkiyeti Kanununa gére yuritilmesi gereken is ve islemlerin kooperatif organlarinin eliyle yapiimamasi esastir.

EK TASFIYE

MADDE 82-

Tasfiyenin kapanmasindan sonra ek tasfiye islemlerinin yapilmasinin zorunlu oldugu anlasilirsa, son tasfiye memurlari, yonetim kurulu tyeleri, ortaklar veya alacaklilar, kooperatif
merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesinden, bu ek islemler sonuglandirilincaya kadar, kooperatifin yeniden tescilini isteyebilirler.

Mahkeme istemin yerinde olduguna kanaat getirirse, kooperatifin ek tasfiye igin yeniden tesciline karar verir ve bu islemleri yapmalari igin son tasfiye memurlarini veya yeni bir
veya birkag kisiyi tasfiye memuru olarak atayarak tescil ve ilan ettirir.

TASFIYEDEN DONULMESI

MADDE 83- Kooperatif anasézlesmede belirlenen siirenin dolmasiyla veya genel kurul karariyla sona ermis ise ortaklar arasinda kooperatif malvarliginin dagitimina baglaniimis
olmadikga, genel kurul kooperatifin devam etmesini kararlastirabilir. Devam kararinin tiim ortaklarin 3/5 inin oyu ile alinmasi gerekir.

Tasfiyeden doniimesine iligkin genel kurul kararini tasfiye memurlari tescil ve ilan ettirir.

Kooperatif, iflasin agiimasiyla sona ermis olmasina ragmen iflas kaldirimigsa veya iflas, konkordatonun uygulanmasiyla sona ermisse kooperatif devam eder.

Tasfiye memuru iflasin kaldinildigina iliskin karari ticaret siciline tescil ettirir. Tescil istemine, pay bedellerinin ve tasfiye paylarinin ortaklar arasinda dagitiimasina baslanmadigina
iligkin belge de eklenir.

GESITLI HUKUMLER

BAKANLIK, DIGER KURUM VE KURULUSLARIN DENETIMI VE DI$ DENETIM
MADDE 84- Kooperatif Gevre, Sehircilik ve |klim Degisikligi Bakanliginin denetimine tabidir. Bakanlik; kooperatif tist kuruluglarini, ilgili kuruluglari ve bagimsiz denetim kuruluslarini
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kooperatifi denetlemekle gérevlendirilebilir.

Kredi veren kamu kurum ve kurulusglari da; kredilerin agilig gayesine uygun olarak kullanilip kullaniimadigi, plan ve projesine uygunlugu, teknik ozelllklerl ve kalite agisindan
kooperatifi denetleyebilirler.

Kooperatif gérevlileri; kooperatife ait mal, para ve para hikmundeki kaditlari ve gizli de olsa bunlarla ilgili defter ve belgeleri istenildiginde mufettislere, denetimle géreviendirilen
personele ve kredi kuruluslarinin denetim gérevlilerine gostermek, saymasina ve incelemesine yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gergede uygun ve eksiksiz olarak vermek ve
dogru beyanda bulunmakla yuktmludurler.

Kooperatif, 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 69 uncu maddesi uyarinca gikarilan 01.02.2022 tarihli ve 31737 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kooperatif ve Ust
Kuruluslarinin Denetimine Dair Yonetmelik kapsaminda dis denetime tabi ise ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dig denetim yaptirir.

Kooperatiflerin finansal tablolarinin; kooperatiflerin tabi oldugu 1163 sayili Kanun, 6102 sayili Kanun, 213 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina gére hazirlanip hazirlanmadigi, gelir ve
giderlerinin dayanagini olusturan belgelerin ilgili mevzuata uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi, gelir ve gider hesaplari ile bilango hesaplarinin defter, kayit ve belgelerle
uyumlu olup olmadig husulari dig denetimin konusunu olusturur. Yénetim kurulu yillik faaliyet raporu igerisinde yer alan finansal bilgiler de dig denetimin kapsami igindedir.

Dis denetim yapacak denetgiler ile denetim yetkisi verilen birlik ve merkez birliginin denetimle gérevlendirilen personeli, gérevleri sebebiyle igledikleri suglardan dolayi, fiillerinin
niteligine gére 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Ttrk Ceza Kanununun kamu gérevlilerine ait hiikiimleri uyarinca cezalandirilirlar.

Dis denetim ve bu denetimi yapacak denetgiler hakkinda da Kanunun 65 inci maddesinin altinci, yedinci ve sekizinci fikralari uygulanir.

Yapilacak dig denetimin usul ve esaslari, denetgilerin nitelikleri, uyacaklari etik ilkeler, gérev ve yetkileri, segilmeleri, gérevden alinmalari veya ayriimalari, denetimin ve denetim
raporlarinin igerigi ve raporun genel kurula sunulmasina iliskin hususlarda 01/02/2022 tarihli ve 31737 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kooperatif ve Ust Kuruluglarinin
Denetimine Dair Yonetmelik uygulanir.

ILAN VE REKLAMLAR
MADDE 85- Kooperatifge tanitim ve ortak kaydi amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar eksik ve gergede aykiri olamayacagd gibi yaniltic bilgi ve unsurlari tagsiyamaz. Bu
hilkme uymama sebebiyle dogan zararlardan yénetim kurulu tyeleri sahsen sorumludurlar.

KANUN HUKUMLERININ UYGULANMASI
MADDE 86- Bu anasézlesmede agiklik olmayan hallerde 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu ile Ttirk Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlere ait hilkiimleri uygulanir.

ILK YONETIM KURULU UYELERI
MADDE 87- ilk genel l&oplantlsma kadar gOrev yapmak Uzere, asagdidaki kurucu ortaklar yénetim kurulu tyeligine segilmislerdir
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ILK DENETIM KURULU UYELERI
MéDDE 88- llk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tizere, agagidaki kurucu ortaklar denetim kurulu tyeligine segilmislerdir
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KURUCULAR
MADDE 89-
Asagida isimleri, uyruklari, adresleri taahhtit ve tediye ettikleri sermaye paylari ile imzalari bulunan;
1) Kurucu ortaklar, kurulugta ana szlesmenin 7 inci maddesi geregince sermayenin tamamini taahhdit ettiklerini ve bu anasézlegsmenin 10 uncu maddesinde belirtilen ortaklik
sartlarini tagidiklarini, Kooperatif Anasézlesmesi hiiktimlerini butiin hak ve édevleriyle birlikte kabul ettiklerini,
2) ik yonetim kurulu ile denetim kurulu Uyeleri bu anasdzlesmenin 44 incti ve 54 (incii maddelerinde belirtilen secilme sartlarini tagidiklarini,

3) Kurucu ortaklar, izin mercii tarafindan kurulusun usultiine uygun olarak tamamlanmasi amaciyla diizeltme beyani isteniimesi halinde, ticaret sicili mudirligtnden bu belgenin
alinabilmesi ve gerekli diizeltmelerin yapilabilmesi igin anasézlesmenin ilk yénetim kurulu baglikl maddesinde adi gegenlerin yetkilendirilmis olduklarini, beyan ederler.

KURUCULAR

Taahhit Ettigi S P
Sira No Kimlik No Kurucu aahht Ettigi Sermaye (Pay

//\/ N M/QM Uyruk Adres iy )
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